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La Commune de PERROS-GUIREC 

Recrute 

Un/une Animatrice Jeunesse Multimédia 

Poste à pourvoir pour une durée de 2 mois à compter du 12 mai 2025 
 
Au sein du service Jeunesse, Vie Scolaire et Sport, et sous la responsabilité de la Coordinatrice 
Jeunesse, vos missions seront les suivantes : 

 
- Développer et organiser des animations en lien avec le multimédia auprès d’un public 

adolescent  
- Proposer et animer des ateliers multimédia, culturels et sportifs en faveur d’un public 

adolescent : tournois de jeux vidéo, fléchettes, babyfoot, activités manuelles, soirées à 
thème, etc. 

- Animer un lieu d’accueil jeunes en alternant les supports d’animation  
- Donner vie à des projets existants, pour et avec les jeunes, grâce à l’animation. 
- Travailler sur les conduites à risques et les règles grâce à l’animation. 
- Veiller à l’accueil dans le lieu espace jeunesse dans les meilleures conditions au 

quotidien 
- Veiller à la bonne utilisation du matériel multimédia, assurer les mises à jour, tenir à 

jour les inventaires, réparer au besoin  
- Intervenir, en tant qu’animateur, en milieu fermé et ouvert : espace jeunesse, skate parc 
- Participer aux réunions de l’équipe jeunesse 

 
Conditions de travail : 

- 35 heures hebdomadaires 
- Journées de travail pouvant atteindre 10 heures 
- Travail les samedis (coupure hebdomadaire : dimanche et lundi) 
- Possibilité d’animations en soirée 

Animations en soirée. 
 
 
PROFIL DE COMPETENCES 
 

SAVOIRS SAVOIR-FAIRE SAVOIR-ETRE 
 
- BAFA indispensable 
- Permis B  
- Bonne connaissance de la 
règlementation ALSH  
 

- Rechercher, préparer et gérer 
des activités 
- Adapter les activités pour 
des adolescents 
- Animer des activités 
- Ecouter, échanger 
- Expliquer, Accompagner 
avec bienveillance 
- Appliquer et faire appliquer 
les règles, normes et  
consignes de sécurité 

- Pédagogue 
- Ecouter avant d’agir 
- Créativité 
- Disponibilité 
- Esprit d’équipe 
- Ouverture d’esprit 
- Adaptabilité 
- Rigueur dans le travail 
- Patience 
- Organisation 
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- Observer 
- Etre force de propositions 
- Sens de l’organisation 
- Gérer le temps 
- Sens des responsabilités 
- Gestion matérielle soignée 
 

 
 
Candidature à adresser au service RH pour le 2 mai 2025 au plus tard. 
Candidature traitée dès réception, entretien organisé au fur et à mesure du traitement des 
dossiers. 
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